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Ministfi slavnostné pokttili 13 ekologickych investic v huti

V kvétnu ministr prdmyslu Jan Mladek s ministrem Zivotniho prostredi Richardem Brabcem slavnostné
poktili 13 nadstandardnich ekologickych investic v aredlu huti. Nové technologie za dvé miliardy korun
patfi k nejvétsim investicim do ekologizace za uplynulych pét let. Rocné zachyti o 520 tun prachu navic

a kominové emise hut snizi na historické minimum.

,Je mi cti prebirat ostravskou hut v tak vyborném stavu.
Evropské ekologické limity splnila uz v roce 2012, do ekologi-
zace ale dobrovolné investovala i nadale a diky dotacim z EU
mohla realizovat hned 13 projektd v jednom roce. Na konci
leto3niho roku se dostaneme na ctvrtinu hodnoty emisi
prachu oproti stavu pred vstupem skupiny ArcelorMittal do
huti, a snizime tak vliv vyroby na Zivotni prostfedi mini-
mum,” Fika Vijay Mahadevan, novy generalni feditel spole¢-
nosti ArcelorMittal Ostrava.

Na nadstandardni investice poprvé v historii ziskala hut az
90% dotace od Evropské unie v hodnoté 1,6 miliardy korun.
Budouci celkové naklady na Gdrzbu a provoz téchto novych
technologii se odhaduji na 200 miliond korun kazdy rok. °

V roce 2016 nové technologie snizi emise o dalSich 520 tun rocné

EXKURZE PRO VSECHNY OBYVATELE SOUSEDNICH OBCi DO HUTI y

MoZnost pfijet se podivat na pfedstaveni rekordnich ekologickych investic méli i obyvatelé sousednich obci. Investice jim
byly prezentovany formou komentované exkurze, kterou méli na starosti nasi odbornici. °
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VaZeni a mili sousedg,
jmenuiji se Vijay Mahadevan a v kvétnu jsem
byl jmenovan novym generalnim feditelem
ArcelorMittal Ostrava. Prichazim do Ostravy
z Kazachstanu, kde jsem pUsobil jako general-
ni feditel huti ArcelorMittal Temirtau od roku
2011. Velice se na svou praci zde tésim, stejné
jako na poznavani novych lidi i mist. Ostrava
je krasné mésto a ma vyhodu pracovitych lidf,
VEFim, Ze nas podnik bude i nadale prospero-
vat a podilet se na projektech, které jsou pro
vas, ktefi Zijete v naSem okoli, pfinosné.

Nyni dostavate do
rukou devatenacté cislo
naseho zpravodaje se
zpravami o déni v huti.
Velmi mé tési, Ze prvni
oficialni akc, kterou jsem
zde zaZil, bylo slavnostni
uvedeni do provozu
13 nadstandardnich
ekologickych technologil.
Projekty za dvé miliardy
korun patfi k nasim
nejvétsim investicim do
ekologizace za posledni
obdobi. Diky témto no-

vym technologiim se na konci leto3niho roku,
kdy budou tato zafizeni poprvé celorocné
v provozu, dostaneme na ctvrtinu hodnoty
emisi prachu oproti stavu pred vstupem sku-
piny ArcelorMittal do huti v roce 2003.
Béhem uplynulych mésicl jsme také
pomahali a v desatém kole Zaméstnanec-
kyich grantl jsme podpofili 41 neziskovych
projektd v nasem kraji, které do vybérového
fizeni prihlasili zaméstnanci. Celkova castka
presahovala pdl milionu korun. Pro nase
zaméstnance jsme uz podevaté pripravili
Den zdravi a bezpecnosti, kde se Gcastnili
praktickych cviceni a uzite¢nych prednasek.
Radi bychom se s vami podélili i o Gspéch
nasich vyrobkd. Béhem letosniho roku dodame
témér 9o km svodidel na dalnici D2. Na zaveér
bych chtél dodat, Ze je pro nas letos vyjimecny
rok. Slavime 65 let od zaloZeni huti. Bohata
historie spolecnosti je plna pokroku a riistu.
V&Fim, Ze témata, ktera jsme pro vas
vybrali, vas zaujmou.
PFeji vam pfijemné léto

Vijay Mahadevan
Generalni feditel ArcelorMittal Ostrava
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Pinokio o.s. ziskalo prispévek na integracnipobyt s hippoterapir

Darovali jsme vice nez 500 tisic korun
neziskovym organizacim v kraiji

Uz podesaté jsme podporili neziskové organizace

v Moravskoslezském kraiji. Celkova castka 505 907 korun

byla letos rozdélena mezi 41 projektU. Projekty neziskovych
organizaci do grantového fizeni prihlaSovali sami
zameéstnanci huti. Prispévky poslouZzi napriklad k pofizeni
specidlnich pomucek pro zdravotné postizené nebo k nakupu
vzdélavacich a sportovnich potreb pro déti.

V desatém kole zaméstnaneckych grantd
podali pracovnici huti a jejich dcefinych
spolecnosti celkem 101 Z&dosti, z nichz
nejvice bylo zaméreno na volnocasové ak-
tivity. Kazdy mohl ziskat ¢astku od 5 000
do 30 000 korun.

,Zaméstnanci ArcelorMittal Ostrava
a dcefinych spole¢nosti se v dobrocin-
nych aktivitdch angazuji dlouhodobé
nejen ve svém volném Case, ale i v pra-
covni dobé. Jeden den v roce, kdy pracuji
pro ,svou’ neziskovou organizaci, jim

totiz firma proplaci jako bézny pracovni,”
dodava Monika Péncikova.

K vitéznym organizacim patfi napfiklad
Obcanské sdruzenf Zelvicka, které grant
pouZzije k zakoupeni elektroterapeutického
pristroje, TJ Sokol Radvanice a Bartovice,
ktera poridi obleceni pro zéky stolniho
tenisu, Klub pratel skoly pFi MS Celakov-
ského, ktery si nakoupi nové sportovni
vybaveni, ale i dal37 sportovni kluby, letni
tabory pro déti a spolky dobrovolnych
hasic, skautd, rybard i veelard. ()



Energetici z TAMEH Czech pracuiji
uZ pres osm let bez Grazu

Zaméstnanci hutni energetiky TAMEH Czech, dcefiné spolecnosti
ArcelorMittal Ostrava, maji na svém konté vice nez 5,4 milionu
odpracovanych hodin bez Grazu. Posledni vazny Oraz se zde stal
naposledy pred vice nez osmi lety. Pocitadlo, které ukazuje pocet
dnU bez nehod, tak pokofrilo hranici 3 000 dnu.

Energetici pokorili hranici 3 000 dnd bez nehody

V kvétnu 2016 obhajil TAMEH Czech prestizni ocenéni ,Bezpecny podnik”. Jeho
ziskanim potvrdil, Ze patFi mezi Spickové primyslové zavody v CR, ve kterych je
bezpecnost vZdy na prvnim misté.

,Nasi zaméstnanci berou bezpecnost vazné a védi, Ze i drobna chyba v jejich
praci midze ohrozit je samotné i jejich kolegy. Dosahnout tohoto vynikajiciho vy-
sledku nam pomohlo i pouceni se z pfedchozich chyb, spravné nastaveni bezpec-
nostnich pravidel a interni programy zamérené na prevenci Grazd,” Fika Kristina
Cervenkova, generalni Feditelka TAMEH Holding. ®
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OSTRAVSTI HUTNICI
SE CELY TYDEN -
VZDELAVALI

A ZDOKONALOVALI )

0d13. do 17. Cervna probéhl ctvrty
ro¢nik Tydne vzdélavani. Kazdy den
mohli zaméstnanci huti od rana do
odpoledne navstévovat vzdélava-
ci bloky na réizna témata. Ochotu
na sobé dale pracovat projevilo

2091 lidT. Nejvétsi zajem byl o seminar
s Janem Censkym na téma sebe-
prezentace. V ném se zaméstnanci
napriklad dozvédéli, kde leZi zdroje
jejich sebevédomi, jak hodnotit
vlastnisilné a slabé stranky ¢i jak
zapracovat na image

Zaméstnanci huti méli cely tyden

moZznost navstévovat vzdélavact kurzyJ

Den otevrenych dveri u prilezitosti oslav 65. vyroci

Hut zorganizovala u prilezitosti svého 65. vyroci Den otevienych dvefi pro zaméstnance a jejich
rodiny. Zajimavy program v kombinaci s oslavami vyroci pfilakal vice nez 700 navstévniko.

Vyhled ze stfechy budovy reditelstvi pfi exkurzi na Dni otevienych dvert

,Podobnou akci chystame z ddivodu
prisnych bezpe&nostnich opatreni jen
vyjimecné, jsem ale velice rad, Ze den
otevrenych dvefi vzbudil jak u naSich
zaméstnancd, tak jejich rodinnych pfislus-
nikd velky z&jem. Nasi zaméstnanci mohli
svym blizkym ukazat, kde pracuji, a my
jsme jim pribliZili, jak zajimava mGze prace
u nas v huti byt,” fekl Vijay Mahadevan,
generalni feditel ArcelorMittal Ostrava.
Program dne zahrnoval tFi trasy. Jedna
z exkurzi nabidla pohled do vyroby valcov-
ny pasd. Na druhé trase v budové Feditel-
stvi si navstévnici prohlédli historicky kryt
civilni obrany a paternosterem vyijeli na
stfechu budovy, kde méli vyhled na celou
hut i Ostravu. Pfekvapenim pro navstév-
niky budovy Feditelstvi bylo osobni setkani
s novym generalnim Feditelem Vijayem
Mahadevanem. Treti trasa byla urcena pro
nejmensi. Ti méli moZnost vidét areal huti
a zjistit, jak se vyrabi ocel. ®
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Noveé 3D zarizeni ve valcovné zméri
vyrobené tyCe na tisiciny milimetru

Stredojemna valcovna zacing vyuzivat 3D méreni zavitovych tyci.
Zarizeni v hodnoté priblizné 1 milionu korun, které navrhl a vyvinul
tym zlepSovatel’ — zaméstnancl huti, zkrati Cas potrebny pro
méreni tyci, CimzZ se zvysi celkovy objem vyroby. Méfeni navic bude
podstatné presnéjsi: tyce dokaze zmérit na tisiciny milimetru.

,PFi vyrobé zavitovych ty¢i na stfedo-
jemné valcovné jsme méli nizké hodino-
vé vykony. Vyhodnoceni prostojd nam
ukazalo, Ze nejvice €asu ztracime pfi
sefizovani trati a odbéru vzorkd,” vy-
svétluje Michaela Roubickova z oddéleni
trvalého zlep3ovani, kterd s myslenkou
3D méreni prisla.

Spolu s kolegy z Gsekd automatiza-
ce a fizeni vyroby pak na miru navrhla
a sestrojila hlinikovou konstrukci, do niz
je umistén profilometr a servomotor.
Zafizeni vloZenou ty¢ naskenuje a zobra-
Zi obraz, v€etné naprogramovanych
rozmeérd. °

DODAME BEZMALA
90 KM SVODIDEL
NA DALNICI D2

88 kilometr( zadrznych systé-
mU bude nové chranit motoristy
na dalnici D2. Celkem dodame
51 kilometr( jednostranného
a 37 kilometrd oboustranného
svodidla. V3echny zadrzné systémy
jsou z mikrolegované oceli, ktera ma
vy33i pevnost neZ bézna ocel. Diky
tomu jsou svodidla tenci a lehdi, ale
maji stejné Ci dokonce lepsi bezpec-
nostni vlastnosti.

J

DEN ZDRAVI A BEZPECNOSTI

Probéhl devaty roénik Dne zdravi

a bezpecnosti, kterého se ztcastnilo
témér 2 600 zaméstnancl. Ti pod ex-
pertnim dohledem absolvovali nap¥i-
klad prakticka cvi€en prvni pomoci.

Zaméstnanci huti na Den zdravi a bezpecnosti nacvicovali prvni pomoc

Odstartoval také novy Program pro
zraly vék, jehoz Gcelem je zlep3eni fy-
zické i psychické kondice zamé&stnancd.
Letosni rocnik Dne zdravi a bezpec-
nosti mél opét za cil zvysit povédomi

zaméstnancd huté o zdravém Zivotnim
stylu a osvézit jejich znalosti poskyto-
vani prvni pomoci pfi ohrozeni Zivota. ®
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